ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA PALTINOASA
CONSILIUL LOCAL
Nr. 3.493 din 21.04.2023

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului comunei Paltinoasa, judetul Suceava

Consiliul Local al comunei Paltinoasa, judetul Suceava;
Avand n vedere:
- Referatul de aprobare al domnului Eduard-Rudolf Wendling — primarul comunei Piltinoasa,

Tnregistrat cu nr. 3.494 din 21.04.2023;

- Raportul de specialitate intocmit de secretarul general al comunei Paltinoasa si Compartimentul de
resurse umane si achizitii publice;

- Avizul Comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al comunei, agriculturd, gospodarie comunald, protectia mediului,
turism, amenajarea teritoriului si urbansim;

- Avizul Comisiei de specialitate pentru invatamant, sanatate si familie, munca si protectie sociala,
activitati social-culturale, culte, protectie copii;

- Avizul Comisiei de specialitate pentru administratia publica locala, juridica si de disciplina, apararea
ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor;

In conformitate cu dispozitiile:

- Art.III, alin.(1) si alin.(2) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Adresa nr. 6894 din 19.04.2023 a Institutiei Prefectului — Judetul Suceava, referitoare la numarul
maxim de posturi aferent anului 2023;

- art. 405, art. 407, art. 409 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile
ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit.a) si alin. (3) lit.c); art. 139 alin.(1) si art. 196
alin. (1) lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.l. Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al Primarului comunei
Paltinoasa, judetul Suceava, conform Anexei nr. 1, care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. Se aproba Statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei
Paltinoasa, judetul Suceava, conform Anexei 2, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotarare va fi adusa la indeplinire de catre Primarul comunei Paltinoasa,
iar secretarul general al comunei va asigura aducerea acesteia la cunostinta publicului si
comunicarea catre Institutia Prefectului — Judetul Suceava.

INITIATOR: Avizat pentru legalitate:
PRIMAR, Secretar general al comunel,
Eduard-Rudolf WENDLING Georgeta CORFALA
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA PALTINOASA
PRIMAR
Nr. 3.494 din 21.04.2023
REFERAT DE APROBARE

privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului comunei Piltinoasa, judetul Suceava

In temeiul prevederilor dispozitiilor art. 405, art. 407 din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarile ulterioare, propun Consiliului local al comunei Paltinoasa spre analiza si
aprobare proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului comunei Paltinoasa.

Prin adresa Institutiei Prefectului - Judetul Suceava nr. 6894 din 19.04.2023, inregistrata la
institutia noastra cu nr. 3488 din 21.04.2023, a fost comunicat pentru anul 2023, numarul maxim
de posturi pentru Comuna Péltinoasa, ca fiind de 39.

In numirul maxim de posturi calculat pentru comuna noastrd, nu se includ: postul de
asistent medical comunitar si posturile de asistenti personali.

Aparatul de specialitate al Primarului comunei Piltinoasa, va avea in Organigrama un
numar de 39 de posturi (numdrul maxim de posturi aprobat prin adresa Institutieir Prefectului -
Judetul Suceava pentru anul 2023), din care:

» 2 functii de demnitate publica (ocupate);

» 2 functii publice de conducere (1 — ocupata, 1 — vacanta);
» 16 functii publice de executie (12 ocupate; 4 vacante);

» 19 functii contractuale de executie (10 ocupate; 9 vacante);

1 post contractual de executie de asistent medical comunitar (post exceptat, conform art.
[, alin. (2) din OUG 63/2010) — ocupat;

40 posturi asistenti personali (posturi exceptate, conform art. 111, alin. (2) din OUG 63/2010) —
30 ocupate si 10 vacante.

Structura aparatului de specialitate al Primarului comunei Paltinoasa este urmatoarea:

I.  Secretar general al comunei — functie publica de conducere, functie ocupata.
II. Cabinetul primarului:

- 1 post de natura contractuala - Consilier al primarului - post ocupat

III. Compartimentul juridic:
- 1 functie publica de Consilier juridic, Clasa I, grad profesional Principal — functie
vacanta;

IV. Compartimentul de stare civila:
- 1 functie publica de Consilier, Clasa I, grad profesional Superior — functie ocupata

V. Compartimentul de resurse umane si achizitii publice:



- 1 functie publica de Consilier achizitii publice, Clasa I, grad profesional Superior —
functie ocupata.

VI. Compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara
- 1 functie publica de Consilier, Clasa I, grad profesional superior — functie ocupata
- 1 functie publica de Consilier, Clasa I, grad profesional asistent — functie vacanta
- 1 functie de asistent medical comunitar, grad principal (post exceptat, conform art. Ill,
alin. (2) din OUG 63/2010) — functie ocupata
- 40 posturi asistenti personali (posturi exceptate, conform art. Ill, alin. (2) din OUG
63/2010): 30 ocupate; 10 vacante, la momentul de fata.
VII. Compartimentul audit intern
- 2 functii publice de Auditor, Clasa I, grad profesional Principal — functii vacante
VIII. Compartimentul agricol:
- 2 functii publice de Consilier, Clasa I, grad profesional superior — functii ocupate.

Fata de Organigrama si Statul de functii aprobate prin HCL nr. 30/14.04.2022, se propune:
infiintarea functiei publice de executie: Consilier, Clasa I, grad profesional Debutant.

Motivatie: In vederea eficientizarii activititii din cadrul Compartimentului agricol, se impune
necesitatea infiintarii unei noi functii publice, mentionata mai sus. Tn cadrul acestui compartiment
volumul de munca a crescut de la an la an, iar implicit atributiile de serviciu s-au multiplicat.

Functia publica Consilier, Clasa I, grad profesional Debutant, va avea urmatoarele atributii
principale:
- completarea si tinerea la zi a datelor din registrul agricol;
- eliberarea adeverinte cu date care rezulta din registrul agricol la zi si din registrele agricole aflate in
arhiva primariei, conform solicitarilor;
- participa la evaluarea pagubelor care se produc in culturi, pasuni si izlazuri proprietatea cetatenilor
de pe raza comunei precum si la gospodariile populatiei;
- tine evidenta registrului privind eliberarea atestatelor si carnetelor de producator pentru cetatenii care
solicita acest lucru;
-tine evidenta si afiseaza Buletinele de avertizare privind combaterea bolilor si  daundtorilor la
culturile agricole;
- primeste si repartizeaza catre Comisia de aplicare a legilor fondului funciar pentru aprobare, cererile privind
solicitarea Titlurilor de proprietate in conformitate cu Legea nr. 18/1991, cu modificarile si completarile
ulterioare;
- pregateste dosarele si lucrarile ce urmeaza a fi analizate, pune la dispozitia Comisiei orice alte documente
existente in arhiva avand legatura cu dosarele in discutie;
- intocmeste centralizatoare referitoare la numarul gospodariilor populatiei, terenurile din proprietate pe
categorii de folosintd, suprafetele cultivate si productia obtinutd, efectivele de animale (din speciile: bovine,
porcine, ovine, cabaline) si familiile de albine, mijloace de transport si masini agricole;
- pregiteste pentru arhivare, la Inceputul fiecdrui an calendaristic, documentele rezultate din activitatile curente
ce tin de Compartimentul agricol pe anul anterior, in dosare numerotate si legate, pe care le inregistreaza in
arhiva primariei.

IX. Biroul financiar, contabilitate, impozite si taxe.
- 1 functie publica de conducere: SEF BIROU — functie vacants;
- 1 functie publica de executie: Expert Clasa I, grad profesional Superior — functie
ocupata;



- 3 functii publice de executie: Consilier Clasa I, grad profesional Superior — functii

ocupate;

- 1 functie publica de executie: Referent de specialitate, Clasa Il, grad profesional

Asistent — functie ocupata.

- 1 functie contractuala de executie: Inspector de specialitate 11
Fata de Organigrama si Statul de functii aprobate prin HCL nr. 30/14.04.2022, se propune:
Transferarea functiei contractuale de executie - Inspector de specialitate 11, functie ocupata de

doamna Mintari Dorina-Nicoleta, din cadrul Compartimentului de registratura si relatii cu publicul, n
cadrul Biroului financiar, contabilitate impozite i taxe.

Motivatie: Doamna Mintari Dorina-Nicoleta, ocupanta functiei contractuale de executie Inspector
de specialitate 11, are ca atributii principale - atributii de casier, motiv pentru care postul acesteia se
impune a fi in cadrul Biroului financiar, contabilitate impozite si taxe. Mai mult decét atat, atributiile
privind registratura si relatiile cu publicul au fost transferate altui functionar din primarie, pana la
angajarea unui functionar contractual in cadrul Compartimentului de registratura si relatii cu publicul.

X. Compartimentul urbanism si amenajarea teritoriului
- 1 functie publica de executie: Expert, Clasa I, grad profesional Superior — functie ocupata.

XI. Compartimentul de registratura si relatii cu publicul
- 1 functie contractuald de executie: Referent Debutant — post vacant.
Fatd de Organigrama si Statul de functii aprobate prin HCL nr. 30/14.04.2022, se propune:
infiintarea functiei contractuale de executie: Referent Debutant cu studii medii.
Motivatie: Atributiile privind registratura si relatiile cu publicul sunt in prezent duse la
indeplinire de alti functionari din aparatul de specialitate al primarului, care au si alte atributii de

serviciu. Acest compartiment pentru relat /i cu publicul, a fost infiintat in anul 2022, este un
compartiment important care face legitura intre cetitean si aparatul primdriei, iar persoana care va

ocupa acest post va trebui in principal, sa primeasca, sa inregistreze, sa se ingrijeasca de

rezolvarea petit iilor s i s& expedieze raspunsurile catre petit ionari, in conformitate cu
prevederile OG nr. 27/2002 privind reglementarea activitat i de solut ionare a petit iilor, cu

modificarile s i completarile ulterioare.

XII. Compartimentul administrativ, gospodarire, intretinere-reparatii si deservire

1 post de naturd contractuald de sofer — post ocupat;

1 post de naturd contractuald de sofer — post vacant;

1 post de natura contractuala de muncitor calificat — post ocupat;

4 posturi de naturd contractuald de muncitor necalificat — posturi
ocupate;

1 post de natura contractuala de muncitor necalificat — post vacant;

e 1 post de natura contractuala de paznic — post ocupat;

e | post de natura contractuala de guard — post vacant

XIII. Compartiment cultura
e 1 post de natura contractuala de bibliotecar — post ocupat.



XIV. Compartimentul pentru implementarea proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile
- 3 posturi de natura contractuala — Inspector de specialitate — posturi vacante
- 2 posturi de natura contractuala — Referent — posturi vacante

Avand in vedere detalierea din randurile de mai sus, Organigrama completd a Aparatului de
specialitate al Primarului comunei Paltinoasa, cuprinde un numar de 37 posturi — functii publice si
posturi de naturda contractuala - la care se adaugd cele doud functii de demnitate publica - primar si
viceprimar, rezultand un total de 39 posturi, un post de asistent comunitar si 40 posturi asistenti
personali, dupa cum urmeaza:

Functii de demnitate publica: 2
Primar

Viceprimar

Functii publice de conducere: 2
Secretar comuna;

Sef birou financiar contabil.

Functii publice de executie: 16
Functii contractuale de executie: 19
1 post de asistent comunitar;

40 posturi de asistenti personali.

Fata de aspectele prezentate, in conformitate cu prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit.a) si
alin. (3) lit.c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, supunem spre aprobare Consiliului local, Organigrama si Statul de functii ale aparatului de
Specialitate al Primarului comunei Paltinoasa, conform anexelor 1 si 2 la proiectul de hotarare.

PRIMAR,
Eduard-Rudolf WENDLING



CONSILIUL LOCAL PALTINOASA — JUDETUL SUCEAVA

Anexanr.1 laPHnr.3493 /21.04.2023

ORGANIGRAMA

aparatului de specialitate al Primarului comunei Paltinoasa
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LEGENDA: TOTAL POSTURI PRIMARIE:
Total posturi; NR. TOTAL: 39 TOTAL POSTURI
Functii publice; din care: EXCEPTATE DE LA OUG 63/2010: 41
Functii contractuale DEMNITARI : 2 din care: ASISTENTI COMUNITARI: 1

Initiator PRIMAR,
Eduard WENDLING

FUNTII PUBLICE: 18 — DE CONDUCERE: 2
-DE EXECUTIE: 16
CONTRACTUALI: 19 - DE CONDUCERE: 0
- DE EXECUTIE: 19

ASISTENTI PERSONALI: 40

Avizat:
Secretar general al comunei,
Georgeta CORFALA




Consiliul Local COMUNA PALTINOASA Anexa 2 laPH nr. 3493 din 21.04.2023
STAT DE FUNCTIIL
PRIMARIA COMUNEI PALTINOASA, JUDETUL SUCEAVA
Functia publica Functia contractuala
Numele
’ FUNCTIA DE . Treapta .
NR. renumele/VACANT :
CRT ter';porar VACANT du;)a STRUCTURA DEMNITATE Inglt . CLaS pr%frez(ijgrllal s,t\lu“(;?illlélr de . profesional s’t\ﬂ\é?illzlr OBS'I'EIII?VA
’ PUBLICA functionar de conducere de executie de executie a/grad
caz . conducere
public
DEMNITARI
1 [Wendlina Eduard-Rudolf PRIMAR S
2 |Bosca Gheorahe VICEPRIMAR M
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
3 |Corfala Georgeta secretar gene_ral al S
comunei
CABINETUL PRIMARULUI
4 |Orhean Sabina consilier primar | SIM
COMPARTIMENTUL juridic
5 |VACANT consilier iuridic | principal S
COMPARTIMENTUL de stare civila
6 |Aldea Liliana-Laura consilier | superior S
COMPARTIMENTUL de resurse umane si
achizitii publice
7 |Catargiu Elena consilier ?cmzml | superior S
publice
COMPARTIMENTUL de asistenti sociali si
autoritate tutelara
8 |Cojocar Adelina consilier | superior S
9 |Gherasim Paula-Maidilina consilier | asistent S
Asistent medical
10 Cojocariu Adina comunitar (post exceptat Principal M
de la OUG 63/2010)
11 |Avasilichioaie Garofa asistent personal
12 |Bergheva Garofa asistent personal
13 |Bosca Gabriela asistent personal
14 |Break Mihai asistent personal
15 |Brumi Dumitru asistent personal
16 [Catargiu Gheorghe asistent personal
17 |Catargiu Violeta-Daniela asistent personal
18 |Chirut Lenuta-Viorica asistent personal
19 |Drob Constantin asistent personal
20 [lantz Cristian-Marcel asistent personal
21 |[Macarescu Constantin asistent personal
22 |Manoila Oana asistent personal
23 |Nutu Petronela-Alina asistent personal
24 [Nutu Seniorica-Gabriela asistent personal
25 [Orhian Georgeta asistent personal
26 |Persic Luminita asistent personal
27 |Poienar Viorica asistent personal
28 |Rotari Mariuca asistent personal
29 |Rotariu Adriana-Elena asistent personal
30 |Rotaru Costel asistent personal
31 |Simiganoschi Georage asistent personal
32 |Simiusca Maria asistent personal
33 [Stan Nadia asistent personal
34 |Tiron Stefan-Constantin asistent personal
35 |Tiron Mihaela asistent personal




36

Tiron Victor

asistent personal

37

Troia Senorica

asistent personal

Vacaru Georgiana-Petruta

39

Varga Daniela

asistent personal

40 |Varga Luminita-Gabriela
41 |10 posturi VACANTE asistent personal
COMPARTIMENTUL audit intern
42 [VACANT auditor | orincipal S
43 |[VACANT auditor 1 orincipal S
COMPARTIMENTUL agricol
44 |Morosan Vierica consilier | superior S
45 |Carpiuc Lacrimioara-Maria consilier | superior S
46 |VACANT consilier | debutant S
BIROUL financiar, contabilitate, impozite si
taxe
47 |[VACANT Sef birou S
48 |Furnica Maria-Sinziana expert | superior S
49 |Carpiuc Cristian-Nicolae consilier | superior S
50 |Gherasim Dana-Maria consilier | superior S
51 |Olari Alina-Roxana consilier | superior S
52 |Adomnitei Laura refel_'er!t de 1 asistent SSD
specialitate
53 |Mintari Dorina-Nicoleta Inspe_ct(_)r de 1 S
specialitate
COMPARTIMENTUL urbanism si amenajarea
teritoriului
54 |Catargiu Mihaela-Nicoleta expert | superior S
COMPARTIMENTUL de registratura si relatii
cu publicul
55 |VACANT Referent Debutant M
COMPARTIMENTUL administrativ,
gospodirire, intretinere-reparatii si deservire
56 |VACANT quard G
57 |Olari Chifor sofer | M/G
58 [VACANT sofer | M/G
59 |Roana Constantin paznic | G
60 |Bidirel loan muncitor ! G
necalificat
61 |Blaga lonel munc_:l_tor I G
necalificat
62 |Berghieva Gheorghe mun(_:l_tor | G
necalificat
63 |Catargiu I. Gheorghe mun_u_tor G
necalificat
64 |Gherasim Valentin muncitor calificat v G
65 [VACANT mun.a'tor | G
necalificat
COMPARTIMENT cultura
66 |Grumiizescu Adriana bibliotecar | M
COMPARTIMENT pentru implementarea
proiectelor finantate din fonduri externe
nerambursabile
67 |VACANT inspector de | s
specialitate
68 [VACANT inspector de | s

specialitate




inspector de
69 [VACANT pecte I
specialitate
70 |VACANT referent |
71 |VACANT referent Debutant
—Funciay ——Numéar-pestusi_ Ocupate Vacante Total
Nr. total demnitari 2 0 2
Nr. total de functii publice 13 5 18 NOTA: * Din totalul de 87 posturi: 1 post asistent medical comunitar
Nr. total de inalti functionari publici 0 0 0 46 posturi din invatamént
Nr. total de functii publice de conducere 1 1 2 40 posturi a5|_s[em| (30 ocupate 10
personali vacante)
Nr. total de functii publice de executie 12 4 16
Nr. total functii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de functii contractuale de executie 10 9 19 Initiator PRIMAR
Nr. Total de functii din institutie 25 14 39 Eduard-Rudolf WENDLING
Nr total de posturi potrivit art. 111 alin. (2) din O.U.G.
Nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si 77 10 g7* Avizat: Secretar general al

pentru stabilirea unor misuri financiare, cu modificarile
si completarile ulterioare

comunei, Georgeta CORFALA







