Romania
Judetul Suceava
Primaria comunei Paltinoasa

Nr. 12.173 din 30 decembrie 2022

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publicd, republicatd, Primarul comunei Paltinoasa,
judetul Suceava, aduce la cunostintd publica:

Proiectul de hotarare privind aprobarea numarului de posturi de
asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul 2023, insotit de
Referatul de aprobare al primarului la acest proiect.

Persoanele fizice sau juridice pot depune in scris propuneri, sugestii sau
opinii cu valoare de recomandare la proiectul de hotdrare mai sus-mentionat pana
la data de 27 ianuarie 2023, la sediul Primariei comunei Paltinoasa - la secretarul
general al comunei.

Secretar general al comunei,
Georgeta CORFALA

PROCES-VERBAL
Incheiat astizi, 30 decembrie 2022

Noi, Corfald Georgeta, secretarul general al comunei Péltinoasa si
Olari Alina-Roxana Consilier superior n cadrul aparatului de specialitate al
Primarului comunei Paltinoasa, am procedat azi, data de mai sus, la afisarca
Anuntului impreund cu proiectul de hotarare si Referatul de aprobare al
primarului, aratat mai sus.

Afisarea s-a facut la loc public si vizibil, la afisierul de la sediul
Primariei comunei Paltinoasa si pe site-ul Comunei Paltinoasa.

Drept pentru care am intocmit prezentul proces-verbal.

Secretar general al comunei, Consilier superior,
Georgeta CORFALA Alina-Roxana OLARI



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA PALTINOASA
CONSILIUL LOCAL
Nr. 12.171 din 30.12.2022

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea numirului de posturi de asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru anul 2023

Consiliul local al comunei Paltinoasa, judetul Suceava ;

Avand in vedere :

- referatul de aprobare prezentat de primarul comunei Péltinoasa, judetul Suceava, inregistrat la
nr. 12.172 din 30.12.2022;

- raportul de specialitate al Compartimentului de asistenta sociala si autoritate tutelara;

- avizul Comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare economico-sociala, buget,
finante, administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodarie comunala,
protectia mediului, turism, amenajarea teritoriului si urbanism;

- avizul Comisiei de specialitate pentru invatamant, sanatate si familie, munca si protectie
sociald, activitati social-culturale, culte, protectie copii,

- avizul Comisiei de specialitate pentru administratia publica locala, juridica si de disciplina,

- prevederile art. 6 alin.(2) din Normele metodologice privind conditiile de incadrare,
drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, aprobate prin Hotararea
Guvernului nr. 427/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. d), alin.(7) lit.b), art.139, alin.(1) si art. 196 alin.(1) lit. a) din
Ordonanta de Urgentd nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba un numar de 40 posturi de asistent personal al persoanei cu handicap grav,
pentru anul 2023.
Art.2 Primarul comunei prin Compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara si Biroul
financiar, contabilitate, impozite si taxe va aduce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.
Art.3. Prezenta hotarare se comunica de catre secretarul general al comunei Institutiei Prefectului
— Judetul Suceava, Compartimentului asistentd sociald si autoritate tutelara si Biroului financiar,
contabilitate, impozite si taxe.

INITIATOR: Avizat pentru legalitate:
PRIMAR, Secretarul general al comunei,
Eduard-Rudolf WENDLING Georgeta CORFALA



ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA
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Nr. 12.172 din 30.12.2022

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotarare privind aprobarea numarului de posturi de asistent
personal al persoanei cu handicap grav pentru anul 2023

In conformitate cu prevederile art.6, alin.(2) din Hotdrarea Guvernului nr.
427/2001, pentru aprobarea Normelor metodologice privind conditiile de incadrare,
drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificarile
si completarile ulterioare, anual, la propunerea primarului, consiliul local aproba
numarul asistentilor personali.

Tn anul 2022, au fost aprobate 40 posturi de asistent personal al persoanei cu
handicap grav, prin HCL nr. 11 din 10.02.2022.

In prezent sunt angajate un numar de 27 persoane in functia de asistent
personal, Tn special reprezentanti legali ai copilului cu handicap grav. Tn anul 2022 nu
au fost foarte multe solicitari pentru angajarea ca asistenti personali, persoanele
bolnave optand n cele mai multe cazuri pentru indemnizatia lunara.

In conformitate cu prevederile art. 40, alin.(1) din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu
modificarilem si completarile ulterioare, “Autoritatile administratiei publice locale
au obligatia sa prevada in bugetul local sumele necesare din care se suporta
salarizarea, precum §i celelalte drepturi cuvenite asistentului personal, potrivit legii.
Sumele se asigura in proportie de cel mult 90% de la bugetul de stat, din sume
defalcate din taxa pe valoarea adaugata, in baza numarului de beneficiari comunicat
de unitatile administrativ — teritoriale”.

Intrucét in prezent, la nivelul institutiei noastre, sunt aprobate 40 posturi de
asistent personal al persoanei cu handicap grav, iar in anul 2022 au fost cateva
solicitari in acest sens, dar fara sa depaseasca acest numar, propun ca pentru anul
2023 sa se pastreze numarul de 40 posturi de asistent personal, care vor fi ocupate in
functie de cereri si necesitati.

Daca se vor inregistra mai multe solicitari Tn acest sens pe parcursul acestui an,
acestea vor fi supuse analizei/aprobarii Consiliului Local.

Primar,
Eduard-Rudolf WENDLING



