
România 

Judeţul Suceava 

Primăria comunei Păltinoasa 

Nr. 12.173 din 30 decembrie 2022 

 

A N U N Ţ 
 

 În conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparența 

decizională în administrația publică, republicată, Primarul comunei Păltinoasa, 

județul Suceava, aduce la cunoștință publică:  

           Proiectul de hotărâre privind aprobarea  numărului de posturi de 

asistenți personali ai persoanelor cu handicap grav pentru anul 2023, însoțit de 

Referatul de aprobare  al primarului la acest proiect.  

 Persoanele fizice sau juridice pot depune în scris propuneri, sugestii sau 

opinii cu valoare de recomandare la proiectul de hotărâre mai sus-menționat până 

la data de 27 ianuarie 2023, la sediul Primăriei comunei Păltinoasa - la secretarul 

general al comunei.   

 

Secretar general al comunei, 

Georgeta CORFALĂ 

 

 

 

P R O C E S - V E R B A L  

Încheiat astăzi, 30 decembrie 2022 

 

 Noi, Corfală Georgeta, secretarul general al comunei Păltinoasa şi 

Olari Alina-Roxana Consilier superior  în cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului comunei Păltinoasa, am procedat azi, data de mai sus, la afişarea 

Anunţului împreună cu proiectul de hotărâre şi Referatul de aprobare al 

primarului, arătat mai sus.  

 Afişarea s-a făcut la loc public şi vizibil, la afişierul de la sediul 

Primăriei comunei Păltinoasa și pe site-ul Comunei Păltinoasa.   

 Drept pentru care am întocmit prezentul proces-verbal.  

 

       Secretar general al comunei,                Consilier superior, 

                Georgeta CORFALĂ                        Alina-Roxana OLARI 



R O M ÂN I A 

JUDEŢUL SUCEAVA 

COMUNA PĂLTINOASA 

CONSILIUL LOCAL  

Nr. 12.171 din 30.12.2022  

 

 PROIECT  DE  HOTĂRÂRE 

privind aprobarea  numărului de posturi de asistenți personali ai 

persoanelor cu handicap grav pentru anul 2023 

 

 

Consiliul local al comunei Păltinoasa, judeţul Suceava ; 

Având în vedere : 

- referatul de aprobare prezentat de primarul comunei Păltinoasa, judeţul Suceava, înregistrat la 

nr. 12.172 din 30.12.2022;  

-  raportul de specialitate al Compartimentului de asistență socială și autoritate tutelară; 

              - avizul Comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare economico-socială, buget, 

finanțe, administrarea domeniului public și privat al comunei, agricultură, gospodărie comunală, 

protecţia mediului, turism, amenajarea teritoriului și urbanism; 

   - avizul Comisiei  de specialitate pentru învăţământ, sănătate şi familie, muncă şi protecţie 

socială, activităţi social-culturale, culte, protecţie copii; 

   - avizul Comisiei de specialitate pentru administraţia publică locală, juridică şi de disciplină, 

apărarea ordinii şi liniştii publice, a drepturilor cetăţenilor;  

   - prevederile art. 6 alin.(2) din Normele metodologice privind condiţiile de încadrare, 

drepturile şi obligaţiile asistentului personal al persoanei cu handicap, aprobate prin Hotărârea 

Guvernului nr. 427/2001, cu modificările şi completările ulterioare; 

  În temeiul art. 129 alin. (2) lit. d),  alin.(7) lit.b), art.139, alin.(1) şi art. 196 alin.(1) lit. a)  din 

Ordonanța de Urgență nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare,   

 

H  O T Ă R Ă Ş T E : 

 

Art.1. Se aprobă un număr de 40 posturi de asistent personal al persoanei cu handicap grav, 

pentru anul 2023.   

Art.2 Primarul comunei prin Compartimentul de asistență socială și autoritate tutelară și Biroul 

financiar, contabilitate, impozite și taxe va  aduce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri.  

Art.3. Prezenta hotărâre se comunică de către secretarul general al comunei Instituției Prefectului 

– Județul Suceava, Compartimentului asistență socială și autoritate tutelară și Biroului financiar, 

contabilitate, impozite și taxe.  

 

                     INIȚIATOR:      Avizat pentru legalitate: 

              PRIMAR,          Secretarul general al comunei, 

Eduard-Rudolf WENDLING                                                Georgeta CORFALĂ 
 

 

 



ROMÂNIA 

JUDEŢUL SUCEAVA 

COMUNA PĂLTINOASA 

P R I M A R 

Nr. 12.172 din 30.12.2022 

 

REFERAT  DE  APROBARE 

la proiectul de hotărâre privind aprobarea  numărului de posturi de asistent 

personal al persoanei cu handicap grav pentru anul 2023 

 

 

             În conformitate cu prevederile art.6, alin.(2) din Hotărârea Guvernului nr. 

427/2001, pentru aprobarea Normelor metodologice privind condiţiile de încadrare, 

drepturile şi obligaţiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificările 

şi completările ulterioare, anual, la propunerea primarului, consiliul local aprobă 

numarul asistenţilor personali. 

 În anul 2022, au fost aprobate 40 posturi de asistent personal al persoanei cu 

handicap grav, prin HCL nr. 11 din 10.02.2022.   

 În prezent sunt angajate un număr de 27 persoane în funcția de asistent 

personal, în special reprezentanți legali ai copilului cu handicap grav. În anul 2022 nu 

au fost foarte multe solicitări pentru angajarea ca asistenți personali,  persoanele 

bolnave optând în cele mai multe cazuri pentru indemnizația lunară.   

 În conformitate cu prevederile art. 40, alin.(1) din Legea nr. 448/2006 privind 

protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, cu 

modificărilem și completările ulterioare,  “Autorităţile administraţiei publice locale 

au obligaţia să prevadă în bugetul local sumele necesare din care se suportă 

salarizarea, precum şi celelalte drepturi cuvenite asistentului personal, potrivit legii. 

Sumele se asigură în proporţie de cel mult 90% de la bugetul de stat, din sume 

defalcate din taxa pe valoarea adăugată, în baza numărului de beneficiari comunicat 

de unităţile administrativ – teritoriale”.  

Întrucât în prezent, la nivelul instituției noastre, sunt aprobate 40 posturi de 

asistent personal al persoanei cu handicap grav, iar în anul 2022 au fost câteva 

solicitări în acest sens, dar fără să depășească acest număr, propun ca pentru anul 

2023 să se păstreze numărul de 40 posturi de asistent personal, care vor fi ocupate în 

funcție de cereri și necesități.     

Dacă se vor înregistra mai multe solicitări în acest sens pe parcursul acestui an, 

acestea vor fi supuse analizei/aprobării Consiliului Local.  

 

Primar, 

Eduard-Rudolf WENDLING 


