Romania
Judetul Suceava

Primaria comunei Paltinoasa
Nr. 10.029 din 28 octombrie 2021

ANUNT

In conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala
in administratia publicd, republicata, Primarul comunei Paltinoasa, judetul Suceava,
aduce la cunostinta publica:

Proiectul de hotiarare privind aprobarea Organigramei si Statului de functii
ale aparatului de specialitate al Primarului comunei Paltinoasa, judetul Suceava,
insotit de Referatul de aprobare al primarului la acest proiect.

Persoanele fizice sau juridice pot depune in scris propuneri, sugestii sau opinii cu
valoare de recomandare la proiectul de hotarare mai sus-mentionat pana la data de 03
decembrie 2021, la sediul Primariei comunei Paltinoasa - la secretarul general al
comunel.

Secretar general al comunei,
Georgeta CORFALA

PROCES-VERBAL
Incheiat astiizi, 28 octombrie 2021

Noi, Corfala Georgeta, secretarul general al comunei Paltinoasa si Olari
Alina-Roxana Consilier superior Tn cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Paltinoasa, am procedat azi, data de mai sus, la afisarea Anuntului
impreuna cu proiectul de hotarare si Referatul de aprobare al primarului, aratat mai
Sus.

Afisarea s-a facut la loc public si vizibil, la afisierul de la sediul Primariei
comunei Paltinoasa si pe site-ul Comunei Paltinoasa.

Drept pentru care am Tntocmit prezentul proces-verbal.

Secretar general al comunei, Consilier superior,
Georgeta CORFALA Alina-Roxana OLARI



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA PALTINOASA
CONSILIUL LOCAL
Nr. 9.994 din 27.10.2021

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului comunei Paltinoasa, judetul Suceava

Consiliul Local al comunei Paltinoasa, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare al domnului Eduard-Rudolf Wendling - primarul comunei
Paltinoasa, inregistrat cu nr. 10.012 din 27.10.2021;

- Raportul de specialitate intocmit de secretarul general al comunei Paltinoasa si
Compartimentul de resurse umane si achizitii publice;

- Avizul Comisiei de specialitate pentru programe de dezvoltare economico-sociala, buget,
finante, administrarea domeniului public si privat al comunei, agricultura, gospodarie comunala,
protectia mediului, turism, amenajarea teritoriului si urbansim;

- Avizul Comisiei de specialitate pentru invatamant, sanatate si familie, munca si protectie
sociala, activitati social-culturale, culte, protectie copii;

- Avizul Comisiei de specialitate pentru administratia publica locala, juridica si de
disciplina, apararea ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor;

In conformitate cu dispozitiile:

- Art.III, alin.(1) si alin.(2) din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Adresa nr. 6321 din 09.04.2021 a Institutiei Prefectului — Judetul Suceava, referitoare
la numarul maxim de posturi aferent anului 2021;

- art. 405, art. 407, art. 409 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit.a) si alin. (3) lit.c); art.
139 alin.(1) si art. 196 alin. (1) lit.a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al Primarului
comunei Paltinoasa, judetul Suceava, conform Anexei nr. 1, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba Statul de functii al aparatului de specialitate al
Primarului comunei Paltinoasa, judetul Suceava, conform Anexei 2, care face
parte integranta din prezenta hotarare.

Art.3. Prezenta hotarare va fi adusa la indeplinire de catre Primarul
comunei Paltinoasa, iar secretarul general al comunei va asigura aducerea
acesteia la cunostinta publicului si comunicarea catre Institutia Prefectului —
Judetul Suceava.

INITIATOR: Avizat pentru legalitate:
PRIMAR, Secretar general al comllnei,
Eduard-Rudolf WENDLING Georgeta CORFALA


unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%2087388
unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%2087388

ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
COMUNA PALTINOASA
PRIMAR
Nr. 10.012/27.10.2021

REFERAT DE APROBARE
privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului comunei Paltinoasa, judetul Suceava

In temeiul prevederilor dispozitiilor art. 405, art. 407 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile ulterioare, propun
Consiliului local al comunei Paltinoasa spre analiza si aprobare proiectul de
hotarare privind aprobarea organigramei si statului de functii al aparatului de
specialitate al Primarului comunei Paltinoasa.

Prin adresa Institutiei Prefectului - Judetul Suceava nr. 6321 din
09.04.2021, a fost comunicat pentru anul 2021, numarul maxim de

posturi pentru Comuna Paltinoasa, ca fiind de 34 .
In numarul maxim de posturi calculat pentru comuna noastrd, nu se includ:
postul de asistent medical comunitar si posturile de asistenti personali.

Aparatul de specialitate al Primarului comunei Paltinoasa, va
avea in Organigrama un numar de 34 de posturi (numarul maxim de posturi
aprobat prin adresa Institutiei Prefectului - Judetul Suceava pentru anul
2021), din care:

» 2 functii de demnitate publica (ocupate);
» 2 functii publice de conducere (1 — ocupata, 1 — vacanta);
» 15 functii publice de executie (12 ocupate; 3 vacante);
» 15 functii contractuale de executie (9 ocupate; 6 vacante);
1 post contractual de executie de asistent medical comunitar (post
exceptat, conform art. IlI, alin. (2) din OUG 63/2010) — ocupat;
30 posturi asistenti personali (posturi exceptate, conform art. III, alin. (2)
din OUG 63/2010) — 20 ocupate si 10 vacante.

Structura aparatului de specialitate al Primarului comunei Paltinoasa este urmatoarea:

L. Secretar general al comunei - functie de conducere, functie ocupata.
IL. Cabinetul primarului:
e 1 post de natura contractuala - Consilier al primarului - post vacant.
III. Compartimentul juridic:
e 1 functie publicA de Consilier juridic, Clasa I, grad profesional
Principal - functie vacanta;
IV. Compartimentul de stare civila:
e 1 functie publica de Consilier, Clasa I, grad profesional Superior -
functie ocupata
V. Compartimentul de resurse umane si achizitii publice:
e 1 functie publica de Consilier achizitii publice, Clasa I, grad
profesional Superior — functie ocupata.
VI. Compartimentul de asistenta sociala si autoritate tutelara



e 2 functii publice de Consilier, Clasa I, grad profesional superior
— functii ocupate.

e 1 functie de asistent medical comunitar, grad principal (post
exceptat, conform art. III, alin. (2) din OUG 63/2010) - functie

ocupata
e 30 posturi asistenti personali (posturi exceptate, conform art. III,
alin. (2) din OUG 63/2010): 20 ocupate; 10 vacante, la
momentul de fata
VII. Compartimentul audit intern

e 2 functii publice de Auditor, Clasa I, grad profesional Principal -
functii vacante
VIII. Compartimentul agricol:
e 2 functii publice de Consilier, Clasa I, grad profesional superior —
functii ocupate.
IX. Biroul financiar, contabilitate, impozite si taxe.
- 1 functie publica de conducere: SEF BIROU - functie vacantj;
- 1 functie publica de executie: Expert Clasa I, grad profesional Superior — functie ocupata;
- 3 functii publice de executie: Consilier Clasa I, grad profesional Superior - functii

ocupate;
- 1 functie publicd de executie: Referent de specialitate, Clasa II, grad profesional
Debutant - functie ocupata;
- 1 functie contractuala de executie: Inspector de specialitate II — post
ocupat.

Fata de Organigrama si Statul de functii aprobate prin HCL nr.
27/27.05.2021, se propune:

- schimbarea denumirii functiei publice Inspector Clasa I, grad profesional
Superior, din “Inspector” in “Expert”. Functia publica va avea denumirea:
Expert, Clasa I, grad profesional Superior

Motivatie: Doamna Furnica Maria-Sinziana, care ocupa functia de
Inspector, Clasa I, grad profesional Superior, conduce contabilitatea
comunei Paltinoasa, avand ca atributii principale de serviciu: elaborarea si
executia bugetului local, organizare, salarizare, contabilitate, impozite, taxe,
tarife, control si executare silita.

Pe langa acestea, atributiile se completeaza cu:

- planificarea, indrumarea, si controlul evidentelor financiar-contabile;

- monitorizarea veniturilor si cheltuielilor prin intocmirea de previziuni financiare pentru
fundamentarea deciziilor autoritatilor publice locale;

- previzionarea rezultatelor economice si analizarea datelor in vederea intocmirii proiectelor
de dezvoltare locala.

Doamna Furnica Maria-Sinziana dispune de un nivel de competenta si
cunostinte suficient de ridicat, care, combinat cu aptitudinile, permite sa faca
fata atributiilor functiei detinute.

Avand in vedere faptul ca potrivit art. 392 alin. 1, Cod administrativ: Sunt
functionari publici de executie din clasa I persoanele numite in urmdtoarele
functii publice generale: consilier, consilier juridic, auditor, expert, inspector,
consilier achizitii publice, precum si in functiile publice specifice asimilate
acestora, ceea ce inseamna ca absolventii studiilor superioare cu licenta, se
incadreaza in functii publice din clasa I, respectiv inspector/consilier sau




expert, in coroborare cu activitatea de exceptie sustinuta de doamna Furnica
Maria-Sinziana, care asigura atributiile specifice postului atat institutiei
Primariei cat si Serviciului public de alimentare cu apa, organizat in
subordinea Consiliului local al comunei Paltinoasa, si nu in ultimul rand, tinand
cont de controlul Cutii de conturi de la finalul anului 2021, care s-a incheiat
fara constatarea de abateri majore si care a remarcat o evidenta contabila
laudabila, consideram intemeiata si oportuna schimbarea denumirii functiei
publice detinuta de susnumita, din “Inspector” Clasa I, grad profesional

Superior, in “Expert” Clasa I, grad profesional Superior.

- schimbarea gradului profesional, ca urmare a promovarii in functia publica, la doamnele
Gherasim Dana-Maria si Olari Alina-Roxana, care in urma organizarii examenului de
promovare in grad profesional superior celui detinut, din data de 26 august 2021,
ambele au promovat din functia publicd de Consilier, clasa I, grad profesional principal,
in functia publicd de Consilier, clasa I, grad profesional superior.

X. Compartimentul urbanism si amenajarea teritoriului
e o functie publica de Expert, Clasa I, grad profesional Superior -
functie ocupata.
XI. Compartimentul administrativ, gospodarire, intretinere-reparatii si deservire
e 1 post de natura contractuala de sofer — post ocupat;
e 1 post de natura contractuala de sofer — post vacant;
e 1 post de natura contractualda de muncitor calificat — post
ocupat;
e 4 posturi de natura contractuala de muncitor necalificat -
posturi ocupate;
e 3 posturi de natura contractualda de muncitor necalificat -
posturi vacante;
e 1 post de natura contractuala de paznic — post ocupat;
e 1 post de natura contractuala de guard — post vacant
XII. Compartiment cultura
e 1 post de natura contractuala de bibliotecar — post ocupat.

Avand in vedere detalierea din randurile de mai sus, Organigrama completa a
Aparatului de specialitate al Primarului comunei Paltinoasa, cuprinde un numar de 32 posturi
— functii publice si posturi de naturd contractuald - la care se adauga cele doua functii de
demnitate publica - primar si viceprimar, rezultand un total de 34 posturi, un post de
asistent comunitar si 30 posturi asistenti personali, dupa cum urmeaza:

Functii de demnitate publica: 2

Primar

Viceprimar

Functii publice de conducere: 2
Secretar comuna;

Sef birou financiar contabil.

Functii publice de executie: 15
Functii contractuale de executie: 15
1 post de asistent comunitar;

30 posturi de asistenti personali.

Fata de aspectele prezentate, in conformitate cu prevederile art. 129 alin. (1),
alin. (2) lit.a) si alin. (3) lit.c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu



modificarile si completarile ulterioare, supunem spre aprobare Consiliului local,
Organigrama si Statul de functii ale aparatului de specialitate al Primarului
comunei Paltinoasa, conform anexelor 1 si 2 la proiectul de hotarare.

PRIMAR,
Eduard-Rudolf WENDLING



CONSILIUL LOCAL PALTINOASA — JUDETUL SUCEAVA Anexanr.1 laPrhotnr. /_12.2021
ORGANIGRAMA

aparatului de specialitate al Primarului comunei Paltinoasa
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LEGENDA: TOTAL POSTURI PRIMARIE:
Total posturi; NR. TOTAL: 34 TOTAL POSTURI
Functii publice; din care: EXCEPTATE DE LA OUG 63/2010: 31
Functii contractuale DEMNITARI : 2 din care: ASISTENTI COMUNITARI: 1
FUNTII PUBLICE: 17 — DE CONDUCERE: 2 ASISTENTI PERSONALI: 30

-DE EXECUTIE: 15
CONTRACTUALI: 15 - DE CONDUCERE: 0
- DE EXECUTIE: 15



Consiliul Local COMUNA PALTINOASA Anexa 2 laPr hot nr. din
STAT DE FUNCTIIL
PRIMARIA COMUNEI PALTINOASA, JUDETUL SUCEAVA
Functia publica Functia contractuala
Numele
’ FUNCTIA DE . Treapta .
NR. renumele/V, :
CRT ter';porar VACﬁﬁ?\é-ﬂba STRUCTURA DEMNITATE Inglt . CLaS pr%frez(ijgrllal s,t\lu“(;?illlélr de . profesional s’t\ﬂ\é?illzlr OBS'I'EIII?VA
’ PUBLICA functionar de conducere de executie de executie a/grad
caz X conducere
public
DEMNITARI
1 [Wendlina Eduard-Rudolf PRIMAR S
2 |Bosca Gheorahe VICEPRIMAR M
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
3 |Corfala Georgeta secretar gene_ral al S
comunei
CABINETUL PRIMARULUI
4 |VACANT consilier primar | SIM
COMPARTIMENTUL juridic
5 |VACANT consilier juridic | principal S
COMPARTIMENTUL de stare civila
6 |Aldea Liliana-Laura consilier | superior S
COMPARTIMENTUL de resurse umane si
achizitii publice
7 |Catargiu Elena consilier ?cmzml | superior S
publice
COMPARTIMENTUL de asistenti sociali si
autoritate tutelara
8 |Cojocar Adelina consilier | superior S
9 |Drob Saveta-Carmen consilier | superior S
Asistent medical
10 Cojocariu Adina comunitar (post exceptat Principal M
de la OUG 63/2010)
11 |Aslam Veronica asistent personal
12 |Avasilichioaie Garofa asistent personal
13 |Bergheva Garofa asistent personal
14 |Bosca Gabriela asistent personal
15 |Break Mihai asistent personal
16 |Bucsa Adriana-Elena asistent personal
17 |Catargiu Violeta-Daniela asistent personal
18 |Chirut Lenuta-Viorica asistent personal
19 |Macarescu Constantin asistent personal
20 |[Manoila Oana asistent personal
21 |Nutu Petronela-Alina asistent personal
22 |Persic Luminita asistent personal
23 |Plai lliana asistent personal
24 |Rotari Mariuca asistent personal
25 |Rotaru Costel asistent personal
26 |Simiganoschi Georae asistent personal
27 |Tiron Costel-Marcel asistent personal
28 |Tiron Mihaela asistent personal
29 [Tiron Victor asistent personal
30 |Troia Senorica asistent personal
31 [Varga Daniela asistent personal
32 |9 posturi VACANTE asistent personal
COMPARTIMENTUL audit intern
33 [VACANT auditor | principal S
34 |[VACANT auditor | orincipal S




COMPARTIMENTUL agricol
35 |Morosan Viorica consilier | superior S
36 |[Carpiuc Lacrimioara-Maria consilier | superior S
BIROUL financiar, contabilitate, impozite si
taxe
37 |[VACANT Sef birou S
38 |Furnica Maria-Sinziana expert | superior S
39 |Carpiuc Cristian-Nicolae consilier | superior S
40 |Gherasim Dana-Maria consilier | superior S
41 |Olari Alina-Roxana consilier | superior S
42 |Adomnitei Laura referent de Il | debutant | sSD
specialitate
. . . . Inspector de
43 |Mintari Dorina-Nicoleta pectc 1 S
specialitate
COMPARTIMENTUL urbanism si amenajarea
teritoriului
44 |Catargiu Mihaela-Nicoleta expert | superior S
COMPARTIMENTUL administrativ,
gospodirire, intretinere-reparatii si deservire
45 |VACANT auard G
46 |Olari Chifor sofer | M/G
47 |[VACANT sofer | M/G
48 |Roana Constantin paznic | G
49 |Bidirel loan muncitor ! G
necalificat
50 |Blaga lonel munc_:l_tor I G
necalificat
51 |Berghieva Gheorghe mun(_:l_tor | G
necalificat
52 |Catargiu I. Gheorghe muncitor G
necalificat
53 |Gherasim Valentin muncitor calificat v G
54 [VACANT munc_:l_tor I G
necalificat
55 [VACANT mun(l:l_tor I G
necalificat
56 [VACANT munc_:l_tor I G
necalificat
COMPARTIMENT cultura
57 |Grumazescu Adriana bibliotecar | M
Ul # Ocupate Vacante Total
Nr. total demnitari 2 0 2
Nr. total de functii publice 13 4 17 NOTA: * Din totalul de 76 posturi: 1 post asistent medical comunitar
Nr. total de inalti functionari publici 0 0 0 45 posturi din invatamant
Nr. total de functii publice de conducere 1 1 2 30 posturi B'SI.Sten“
personali
Nr. total de functii publice de executie 12 3 15
Nr. total functii contractuale de conducere 0 0 0
Nr. total de functii contractuale de executie 9 [ 15
Nr. Total de functii din institutie 24 10 34
Nr total de posturi potrivit art. 111 alin. (2) din O.U.G.
Nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si 76% 0 76%

pentru stabilirea unor misuri financiare, cu modificirile
si completirile ulterioare










